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Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 37.995.213/0001-00
Nome do Administrador de Carteira: MONGERAL AEGON RENDA VARIAVEL LTDA.
IAno de competéncia: 2025 v

2. Histoérico da Empresa

3. Recursos Humanos
4. Auditores

5. Resiliéncia Financeira || 6. Escopo das Atividades || 7. Grupo Econémico || 8. Estrutura Operacional e Administrativ

2. Hist6rico da empresa *campos de preenchimento obrigatério

2.1. Breve histdrico sobre a constituicdo da empresa: *

A Mongeral Aegon Renda Varidvel ("MAG RV") sociedade limitada, inscrita no CNPJ sob o n@.
37.995.213/0001-00, com sede e foro na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, foi constituida em 06 de
agosto de 2020 e autorizada pela Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM - a prestar servigos de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios através do Ato Declaratério CVM n2 18.575 de 24 de
mar¢o de 2021. A empresa é o brago independente de gestdo de recursos de terceiros pertencente ao Grupo
MAG. MAG Seguros e Previdéncia é a primeira seguradora do pais, fundada em 1835, precursora da
previdéncia no Brasil e lider de mercado no segmento de Fundos Instituidos.

A sociedade tem por objetivo a administracdo de carteira de titulos e valores mobiliarios de terceiros,
podendo atuar na distribui¢do de cotas de fundos de investimento de que seja gestora, nos termos da
regulamentacao da Comissao de Valores Mobilidrios, seja relativa a carteira individual ou a gestado de
patriménio de Fundos de Investimentos.

0 Grupo Aegon, com sede na Holanda e presente em mais de 20 paises, é um dos maiores gestores de
recursos no mundo. Vale ainda ressaltar que contamos também com a expertise da Transamerica Asset
Management (TAM), empresa do Grupo Aegon sediada nos EUA, especializada na sele¢do de gestores e
defini¢do de seus mandatos visando as melhores solu¢des de investimento para seus clientes.

—2.2. Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos Ultimos 5 (cinco) anos, incluindo: *

a. Principais eventos societarios tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienac¢des e aquisi¢des de controle societario *
- Julho de 2021: Retira-se da sociedade Luiz André

- Dezembro de 2021: Retira-se da sociedade Leticia

- Janeiro de 2022: Retira-se da sociedade Felipe

- Maio de 2022: ingressa na sociedade Thiago Pagy

- Setembro de 2022 - ingressa na sociedade Pedro Henrique

- Setembro de 2023 - retira-se da sociedade Thiago Pagy

- Novembro de 2023 - ingressa na sociedade Roberto Serta

- Abril de 2024 - ingressa na sociedade Eduardo Laudares

b. Escopo das atividades *

A MAG RV possui maior foco voltado para gestdao de fundos de renda varidvel do Grupo MAG. A sociedade
tem por objetivo a administra¢do de carteira de titulos e valores mobiliarios de terceiros, podendo
atuar na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja gestora, nos termos da Resolugdo
CVM n¢ 21 de 25 de fevereiro de 2021, seja relativa a carteira individual ou a gestdo de patriménio de
Fundos de Investimentos.

A MAG RV prima por uma filosofia de investimento voltada para atender as necessidades especificas de
cada cliente com base em uma avaliag¢ao fundamentalista, opinido independente e expertise em alocagao
de recursos. O processo de selecdao de ativos é baseado cuidadosamente no alinhamento entre andlise de
risco e retorno e os objetivos de cada cliente.

c. Recursos humanos e computacionais *

A MAG RV conta com a expertise de profissionais qualificados e com sélida experiencia no Mercado de
Capitais. Sobre os recursos Computacionais é importante destacar que a MAG RV, usufrui de adequada
infraestrutura para sua dimensdo e complexidade, incluindo procedimentos de backup, parque
tecnolégico, filtros no e-mail corporativo, firewall e sistemas de antivirus além da realizacao de
testes periddicos para verifica¢do de seguranca e integridade de sistemas. Seguindo com rigor as
Politicas de Seguran¢a da Informacdao e Cibernética e Plano de Continuidade do negdcio.

d. Regras, politicas, procedimentos e controles internos *
Todas as politicas e manuais sdo revisados periodicamente para que estejam em conformidade com as
orientac¢des e regulacdes vigentes. Os documentos trazem de forma clara e detalhada as obriga¢des e

processos que a gestora, seus colaboradores e parceiros devem adotar para fiel cumprimento de suas
obriga¢des e responsabilidades.

Fale com a CVM
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Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 37.995.213/0001-00

Nome do Administrador de Carteira: MONGERAL AEGON RENDA VARIAVEL LTDA.

IAno de competéncia: 2025 v

2. Histérico da Empresa

3. Recursos Humanos
4. Auditores

5. Resiliéncia Financeira || 6. Escopo das Atividades || 7. Grupo Econdmico || 8. Estrutura Operacional e Administrativ:

3. Recursos Humanos *campos de preenchimento obrigatério

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informagdes: *

a. Numero de sécios: * b. Nimero de empregados: * c. Numero de tercerizados: * D

d. Lista das pessoas naturais que sdo registradas na CYM como administradores de carteira de valores mobilidrios e atuam exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da
empresa

Nome:
Favor informar os zeros a esquerda (omitir pontos e
tragos)
014.503.647-21 CLAUDIO MENEZES WANDERLEY PIRES
4., Auditores

Observagdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administracéo de carteiras de valores mobiliarios, caso exerca outras atividades.
4.1. Em relagdo aos auditores independentes, indicar, se houver: *

a. Nome empresarial: b. Data de contratagdo dos servigos: :]

c. Descri¢do dos servigos contratados

Fale com a CVM
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Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 37.995.213/0001-00

Nome do Administrador de Carteira: MONGERAL AEGON RENDA VARIAVEL LTDA.

IAno de competéncia: 2025 v

2. Histérico da Empresa

3. Recursos Humanos

4. Auditores 5. Resiliéncia Financeira || 6. Escopo das Atividades || 7. Grupo Econdmico || 8. Estrutura Operacional e Administrati

5. Resiliéncia Financeira *campos de preenchimento obrigatério

5.1. Com base nas demonstracdes financeiras, ateste:

a. Se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de administragdo de
carteira de valores mobiliarios
Sim Nao
b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob administragdo de que trata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00 (trezentos mil reais)
Sim Né&o

5.2. Demonstragdes financeiras e relatério de que trata o 8 5° do art. 1° destra Instrugéo (A apresentacéo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas para o
administrador registrado na categoria Administrador Fiduciério, subcategoria Capital Minimo, de acordo com o inciso Il do § 2° do art. 1°.):

Demonstragdo
Financeira:

Relatério:

Fale com a CVM
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CNPJ: 37.995.213/0001-00
Nome do Administrador de Carteira: MONGERAL AEGON RENDA VARIAVEL LTDA.

IAno de competéncia:

—6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo:

a. Tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discriciondria, planejamento patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.) *
A MAG RV realiza gestdo discriciondria de fundos e carteiras de investimentos.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento imobiliario, fundos de
investimento em direitos creditérios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras administradas, etc.) *

A MAG RV realiza a gestao majoritariamente de fundos de renda variavel e multimercado.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracao e gestdo *
Acdes, titulos publicos, derivativos e cotas de fundos sdao os valores mobilidrios que compdem os
produtos que a MAG RV gere.

d. Se atua na distribuigdo de cotas de fundos de investimentos de que seja administrador ou gestor *
Sim Nao

[~ 6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades *

A MAG RV desenvolve a atividade de gestdo de recursos e conforme faculdade descrita na resolu¢do CVM
ne 21, também distribui os fundos de seu portfdlio de gestdo.

A MAG RV possui procedimentos e controles para prevenir conflitos de interesse, como acesso fisico
controlado e identificado, base de dados assentada em servidores diferentes, e as diretorias também
sdo separadas.

b. Informacdes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades *

N/A

Declaro ndo possuir recursos sobre gestdo em 31/12/2025 (se a opgdo for marcada, preencherd com zero os campos numéricos em 6.3 e 6.4)

[~6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa, fornecendo as seguintes informagées *

Fundos e carteiras destinados a  Fundos e carteiras destinados a
investidores nao qualificados

Total

[

a. Numero de investidores

b. Numero de investidores, dividido por:
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i. Pessoas Naturais

I

ii. Pessoas Juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

iii. Institui¢des Financeiras

iv. Entidades Abertas de Previdéncia Complementar

v. Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar

w
I
00

vi. Regimes Préprios de Previdéncia Social
vii. Seguradoras
viii. Sociedades de Capitalizacdo e de Arrendamento Mercantil

o]

ix. Clubes de Investimento
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x. Fundos de Investimento

xi. Investidores ndo Residentes

xii. Outros

Nome: [CONTA E ORDEM

I

Preencher somente quando o valor informado for diferente de 94
zero
Fundos e carteiras destinados a  Fundos e carteiras destinados a Total
investidores qualificados investidores ndo qualificados
46 1009 1055
Total 96 ]

. Recursos financeiros sob administragao

d. Recursos financeiros sob administracédo aplicados em ativos
financeiros no exterior
26.526.772,32

e. Recursos financeiros sob administragdo de cada um dos 10 (dez)
maiores clientes (ndo é necessario identificar os nomes)

Caso deseje identificar o cliente, informe o nome apés o valor dos
recursos, utilizando o caracter ";" como separador

Valor Nome
42.631.432,33
32.006.064,14
24.249.682,00
20.368.443,28
18.473.224,06
16.090.186,73
15.424.778,17
12.576.950,89
12.025.629,18
11.952.198,89

f. Recursos financeiros sob administragao, dividido entre
investidores:

Fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados

Fundos e carteiras destinados a
investidores ndo qualificados

224.673.564,72

[118.948.978,16

Total

343.622.542,88

i Pessoas Naturais |6.852.259,36 | 0,00 | 6.852.259,36
ii. Pessoas Juridicas (ndo financeiras ou institucionais) |0’00 | |0’00 |
i Insttigses Financeiras
iv. Entidades Abertas de Previdéncia Complementar 10.225.023,40 10.225.023,40
v. Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
Vi, Regimes Préprios de Previdéncia Socil [123.191.000,29 | [115.789.948,08 238.980.948,37
. 47.895.473,43 47.895.473,43
vii. Seguradoras
viii. Sociedades de Capitalizagéo e de Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento |0’00 | |0’00
} 36.509.808,24 36.509.808,24
x. Fundos de Investimento
i Investdores ndo Residentes
xii. Outros
Nome: [CONTA E ORDEM
Preencher somente quando o valor informado for diferente de |0.00 | |3-1 59.030,08 | |3-1 59.030,08
zero
Fundos e carteiras destinados a  Fundos e carteiras destinados a
) . o . . = " Total
investidores qualificados investidores nao qualificados
Total 224.673.564,72 | [118.948.978,16 | 343.622.542,88

a. A¢Bes

https://cvmweb.cvm.gov.br/'SWB/Sistemas/SCW/CPublica/FormRefAdmCart/ConsultaFormReferenciaAdmCarteiraPJ.aspx?PK_PARTIC=198658...

[~ 6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administra¢do, dividido entre:

277.545.110,52
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b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas
juridicas nao financeiras

c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras 12.238.149,07
d. Cotas de fundos de investimento em agdes

e. Cotas de fundos de investimento em participacdes

f. Cotas de fundos de investimento imobiliario

g. Cotas de fundos de investimento em direitos creditdrios

h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa

i. Cotas de outros fundos de investimento

j. Derivativos (valor de mercado) y
k. Outros valores mobiliarios

|. Titulos publicos
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Total

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobilidrios nas quais o administrador exerce atividades de administracdo fiduciaria *

A gestora ndo exerce atividades de administra¢do fiduciaria.

6.6. Fornecer outras informacgdes que a empresa julgue relevantes:

Fale com a CVM
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Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica
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CNPJ: 37.995.213/0001-00

IAno de competéncia:

Nome do Administrador de Carteira: MONGERAL AEGON RENDA VARIAVEL LTDA.

3. Recursos Humanos

2. Histérico da Empresa 4. Auditores

5. Resiliéncia Financeira || 6. Escopo das Atividades || 7. Grupo Econémico

7. Grupo Econdmico

—7.1. Descrever o grupo econémico em que se insere a empresa, indicando: *

*campos de preenchimento obrigatério

8. Estrutura Operacional e Administrativa

[~a. Controladores diretos e indiretos

Nome: *
Favor informar os zeros a l
esquerda (omitir pontos e
tracos)
16.500.294/0001-50 Mongeral Aegon Investimentos Ltda
—b. Controladas e coligadas
Nome: *

o —

—c. Participagdes da empresa em sociedade do grupo

-k

[d. Participagdes de sociedades do grupo na empresa

Nome: *

S —

[~ e. Sociedades sob controle comum

Nome: *

o —

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdmico em que se insere a empresa, desde que compativel com as informagdes apresentadas no 7.1.

Fale com a CVM
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Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 37.995.213/0001-00
Nome do Administrador de Carteira: MONGERAL AEGON RENDA VARIAVEL LTDA.
IAno de competéncia: 2025 v

2. Histérico da Empresa 3 Rezu;\slf;i;gganos 5. Resiliéncia Financeira || 6. Escopo das Atividades || 7. Grupo Econémico || 8. Estrutura Operacional e Administr:
8. Estrutura Operacional e Administrativa *campos de preenchimento obrigatorio

Importante: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administracdo de carteiras de valores mobilidrios, caso exerca outras atividades.

—8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribui¢des de cada 6rgao, comité e departamento técnico *

As estruturas de Risco e Compliance, Backoffice, Juridico, Comercial e a Diretoria de Investimentos se
reportam diretamente ao Conselho executivo.

b. Em relagdo aos comités, sua composicdo, frequéncia com que sdo realizadas suas reunides e a forma como séao registradas suas decisdes *

Existem dois comités, sendo: Comité de Investimentos e Comité de Risco e Compliance.

Comité de Investimentos: ocorre com periodicidade mensal, com formaliza¢do em ata. E um 6rgdo de
caradter estritamente consultivo e ndo deliberativo, instituido para: Analisar continuamente o ambiente
econdmico para determinar o impacto potencial no desempenho de cada produto; Acompanhar as mudan¢as na
curva de juros e suas implica¢des no mercado nacional, além de acompanhar as sinaliza¢des e mudangas
nas curvas de juros internacionais; Observar os inputs abordados no call mensal de macroeconomia com a
Aegon além dos insights dos consultores externos; e apreciar os relatérios emitidos pela consultoria
externa. Participam do comité os Diretores de Investimentos e os colaboradores das equipes de Gestao,
de Macroeconomia, Risco e Compliance das Gestoras

Comité de Compliance: ocorre com periodicidade trimestral, com formalizacdo em ata. E um 6rgdo de
carater deliberativo, instituido para: Acompanhamento de atualiza¢des regulatérias relevantes (CVM,
ANBIMA e BC); Acompanhamento de revisdes de politicas obrigatdrias; Acompanhamento de relatoérios de
PDFT, monitoramento de clientes e opera¢des suspeitas comunicadas ao COAF; Avaliacdo dos indicadores
de riscos de mercado, liquidez e operacional; Monitoramento de pendéncias de auditoria interna e
externa; Monitoramento de perdas operacionais; Avalia¢do de novos produtos /estratégias de
investimento sob a 6tica de risco e compliance; Avalia¢do de relatdérios periddicos de controles
internos e riscos; Apreciar as demandas emitidas pelos 6rgdos reguladores, no tocante as deficiéncias
dos controles internos e respectivas providéncias das areas envolvidas. Participam do Comité como
membros o Diretor de Risco, Compliance e PLD/FTP das Gestoras; a Diretora de GRC do Grupo MAG; o
Gerente de Risco das Gestoras; o Gerente de Riscos Financeiros do Grupo MAG; o Gerente de Riscos
Operacionais do grupo MAG; o Gerente de Compliance do Grupo MAG; e como convidados: os Colaboradores
das equipes de Risco e Compliance das Gestoras e do Grupo MAG;

c. Em relagdo aos membros da diretoria, suas atribui¢des e poderes individuais *

A MAG RV conta com os seguintes diretores:

- O Diretor Helder Molina é membro do Conselho de Administra¢do e da Diretoria da MAG Seguros e
Previdéncia S.A e

diretor executivo da MAG RV;

- O Diretor José Carlos Gomes Motta é o Diretor de Risco e Compliance e PLD, cadastrado junto a CVM,
conforme estabelecido pela resolu¢dao CVM n2 21, além de membro do conselho da MAG Seguros e
Previdéncia S.A.

- 0 diretor Claudio Pires é o Diretor de investimentos e diretor de suitability;

- 0 Sr. Fernando Gabriades ocupa a posi¢do de diretor de distribuicdo.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde que compativel com as informagdes apresentadas no item anterior.

~8.3. Emrelacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administragéo de carteiras de valores mobilidrios, indicar:

8.4.a8.7. Emrelacdo a cada um dos diretores, indicar:

014.503.647-21 CLAUDIO 53 Engenheiro DIRETOR 26/07/2024 Diretor de Engenharia Mercado
MENEZES RESPONSAVEL investimentos  de de Capitais,
WANDERLEY PELA da Gestora MAG Produc¢do, FGV -2000;
PIRES RESOLUGAO 30 INVESTIMENTOS UFR] - Mestrado
e MAG RV 1996; em

Finangas Economia,
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IBMEC -
2005.
Diretor de Risco,
Compliance e
JOSE DIRETOR | PLD/FTP das Fundagdo
CARLOS RESPONSAVEL Gestoras MAG ~ Armando
053.638.398-73 66  Administrador PELA 25/03/2021 ‘ N/A
GOMES RESOLUCAO 50 INVESTIMENTOS, Alvares
MOTA (PLDFT) MAG RV e MAG  Penteado
ATIVOS
IMOBILIARIOS
Mercado
CLAUDIO DIRETOR Diretor de Ezgenharla gé\f.agggg
8.4 B MENEZES RESPONSAVEL investimentos Producio, Mestrado
(ADMIN’ISTRA(;AO 014.503.647-21 WANDERLEY 53 Engenheiro POR - 25/03/2021 da Gestora MAG UFR) - ! em
FIDUCIARIA) PIRES ADMINISTRAGAO INVESTIMENTOS 1996; Economia,
FIDUCIARIA e MAG RV Finangas IBMEC -
2005.
Mercado
DIRETOR Diretor de Engenharia de Capitais,
CLAUDIO c . ; de FGV - 2000;
8.4 B MENEZES RESPONSAVEL investimentos Producdo, Mestrado
(ADMINlISTRACAO 014.503.647-21 WANDERLEY 53 Engenheiro POR - 25/03/2021 da Gestora MAG UFR) - ! em
FIDUCIARIA) PIRES ADMINI’STRA(;AO INVESTIMENTOS 1996 Economia,
FIDUCIARIA e MAG RV Financas  IBMEC -
2005.
Mercado
- DIRETOR biretorde  Eneenharia de Copiais
8.4 B MENEZES RESPONSAVEL investimentos Producdo, Mestrado !
(ADMIN’ISTRAQAO 014.503.647-21 WANDERLEY 53 Engenheiro POR B 25/03/2021 da Gestora MAG UFR) - ! em
FIDUCIARIA) PIRES ADMIN!STRACAO INVESTIMENTOS 1996: Economia,
FIDUCIARIA e MAG RV Financas IBMEC -
2005.
1
—8.4.a8.7. Emrelacdo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:
Definir, supervisionar e assegurar a execucdo da estratégia de
investimentos da gestora, observando os objetivos, politicas e limites
previstos nos regulamentos, documentos dos fundos e demais
normativos aplicaveis. Compete-lhe zelar pelo cumprimento do dever
fiduciario, atuando com diligéncia, lealdade e no melhor interesse dos
cotistas, em conformidade com a legislagdo vigente, as Resolug¢ées da
CVM e os Cédigos de Autorregulacdo da ANBIMA. Cabe ao Diretor de
Investimentos participar dos Comités de Investimentos, garantindo que
CLAUDIO as Qecisﬁes slejgm devidamgntg fundameﬁtgdas, aprovaqas e .
014.503.647- MENEZES MAG DIRETOR DE ;eeglstrafjas. E ainda sua atrlb}ﬁlgagsuQer\(lsmnar a atuagdo dasAeq}lees ot
21 WANDERLEY INVESTIMENTOS INVESTIMENTOS ggstat?, assegurando qualificacdo teEmca adquada, obseryanma das 01/01/201
PIRES politicas internas e adequada segregacdo de func¢des. Em conjunto com
a area de Risco e Compliance, o Diretor de Investimentos deve garantir
o cumprimento dos limites de risco, acompanhar a performance dos
fundos, atuar tempestivamente em situa¢des de desenquadramento ou
eventos relevantes e colaborar para a prevencdo de conflitos de
interesse. Também devera apoiar o relacionamento técnico com
investidores, distribuidores, auditorias e reguladores, bem como
contribuir para o posicionamento estratégico, sustentavel e
reputacional da gestora, respondendo as instancias internas de
governanga pelos resultados e decisdes de investimento.
£ responsavel por definir, coordenar e supervisionar a estratégia
comercial e de distribuicdo dos fundos e produtos da gestora,
assegurando sua execucdo de forma compativel com o perfil dos
investidores, os objetivos dos fundos e as normas regulatérias
aplicaveis. Compete-lhe zelar para que a oferta e a divulgacdo dos
produtos estejam em conformidade com a legislacdo vigente, as
Resolug¢des da CVM, os Codigos de Autorregulacdo da ANBIMA e as
politicas internas da gestora, especialmente no que se refere a
303.450.168- FERNANDO MAG DIRETOR adequacdo do produto ao publico-alvo, a clareza das informacdes
20 SEMEDO INVESTIMENTOS COMERCIAL~ prestadas e a vedagdo de praticas enganosas ou inadequadas. Cabe ao  01/10/2020
GABRIADES (DISTRIBUICAO)  Diretor de Distribuicdo supervisionar o relacionamento com
distribuidores, parceiros comerciais e investidores, garantindo que os
materiais comerciais e comunicagdes observem os principios de
transparéncia, consisténcia e veracidade das informacdes. Atua de
forma integrada com as areas de Investimentos, Compliance e Risco,
prevenindo conflitos de interesse, assegurando a correta classificagdo
dos produtos e respondendo as instancias internas de governanca pela
conduta comercial, pelo cumprimento do dever de diligéncia na
distribuicdo e pela reputacdo institucional da gestora.
053.638.398- JOSE CARLOS MAG DIRETOR DE £ responsavel por supervisionar e garantir a efetividade dos sistemas ~ 01/01/2012
73 GOMES INVESTIMENTOS RISCO, de controles internos, gestdo de riscos e prevencao a lavagem de
MOTA COMPLIANCE E  dinheiro, financiamento do terrorismo e da proliferacdo de armas de
PLD/FTP destruicdo em massa, em conformidade com a legislacdo vigente, as
Resoluc¢des da CVM, as normas do Banco Central quando aplicaveis, e
os Codigos de Autorregulacdo da ANBIMA. Compete-lhe zelar pela

2/4



25/03/2026, 09:39 cvmweb.cvm.gov.br/SWB/Sistemas/SCW/CPublica/FormRefAdmCart/ConsultaFormReferenciaAdmCarteiraPJ.aspx?PK_PA...

observancia das politicas internas, pela integridade dos processos e
pela cultura de conformidade da gestora. Monitorar o cumprimento

dos limites de risco, identificar, avaliar e reportar exposicdes relevantes,
desenquadramentos e eventos de risco, bem como assegurar a adogdo
tempestiva de medidas corretivas. E também sua atribuicio
supervisionar os procedimentos de PLD/FTP. Atua de forma
independente das 4reas de negécio, reportando-se as instancias
superiores de governanca e garantindo interlocucdo transparente com
auditorias, reguladores e demais partes interessadas, respondendo
pela suficiéncia, robustez e eficacia dos controles internos da gestora.

—8.8 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recursos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes *

O Diretor de Investimentos coordena toda a equipe de gestdo, os traders de renda variavel e
derivativos administram os portfdélios desta natureza. A MAG RV conta com drea de research
macroecondmico, gerando informag¢des buyside relevantes para as tomadas de decisdo.

c. Os sistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos *

Noticias/Cotacdes: A equipe de gestdo utiliza os sistemas Bloomberg, Broadcast, Riskbank e Quantum. Em
todo o processo, desde a compra ou venda dos ativos ou aplicacdo ou resgate de fundos, hd ocorréncia
sistémica, diminuindo o risco operacional.

Sistema interno com todas as estratégias de investimentos da MAG RV, Renda Fixa e Crédito, Renda
Variavel, Fund of Funds, e Off Shore, para registrar todas as operacdes (boletagem) executadas em nome
dos fundos, garantindo o rastreamento e log de todas as informa¢des registradas pelos gestores de
portfdlio.

Enquadramento: Com frequéncia didria - divulgado duas vezes, na abertura e no fechamento do mercado, a
drea de Risco e Compliance tem o objetivo de gerenciar de forma ativa os limites e restrig¢des dos
Regulamentos dos fundos, Politicas de Investimento, das Resolu¢des e Instruc¢des de referéncia.

_8.9. Fornecer informag&es sobre a estrutura mantida para a verificacdo do permanente atendimento as normas legais e regulamentadores aplicaveis a atividade e para a fiscalizacdo dos
servicos prestados pelos terceiros contratados, incluindo :

a. Quantidade de profissionais *

I

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes *

Atestar a conformidade da institui¢do e dos fundos de investimento diante da regulamenta¢do vigente,
das Politicas e Manuais internos.

c. Os sistemas de informag&o, as rotinas e os procedimentos envolvidos *

A drea de Risco e Compliane utiliza sistemas contratados e proprietarios para o permanente
monitoramento e atendimento as normas legais e regulatdérias aplicaveis. Diariamente sdo relatados os
maiores niveis de exposi¢des dos fundos de investimento em func¢do das regras e limites contidos em
seus respectivos regulamentos e instru¢des normativas. Além disso as rotinas incluem a validag¢do de
todas as politicas, e manuais vigentes na MAG RV, adequando-os, quando necessario, as normas e
instruc¢des dos orgdos reguladores, assim como a elaboracdo e implementa¢do do programa anual de
treinamento dos colaboradores da empresa.

d. Aforma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor *

A area de Riscos e Compliance, reporta-se diretamente a sua diretoria e possui livre e imediato acesso
ao Conselho Executivo com isso a independéncia e autonomia de suas atribui¢des estdo garantidas e
respaldadas pelo mais alto nivel de governanca.

~8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *

N

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes *

Acompanhar o risco de mercado dos fundos e carteiras de investimentos da MAG RV, tendo anadlise ativa

sobre os limites de risco estabelecidos e a prerrogativa de intervencdo, visando sempre a preservacao
patrimonial dos clientes.

c. Os sistemas de informag&o, as rotinas e os procedimentos envolvidos *

A equipe de risco utiliza sistema interno como solu¢do integrada entre o Front, Risco e Back Office. O
departamento de Risco utiliza Bloomberg, Broadcast e Quantum Finance como fonte de séries de precos e
calculo paralelo de resultado e risco de mercado.
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d. Aforma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor *

O Departamento de Risco reporta-se diretamente ao diretor de Risco e Compliance do grupo, e possui a
alcada e soberania, definidos em politica,para realizar opera¢des em casos de reenquadramento ou
rebalanceamento.

~8.11. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e de processamento de ativos e da escrituracdo da emiss&o e resgate de cotas,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais *

b. Os sistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos *

N/A

c. Aindicagdo de um responsavel pela area e descri¢do de sua experiéncia na atividade *

N/A

—8.12. Fornecer informagdes sobre a 4rea responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de investimento, incluindo:
a. Quantidade de profissionais
11

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

O Diretor de Distribui¢do lidera a equipe que atua em duas frentes: uma dedicada ao relacionamento com
investidores e a distribui¢do de fundos (fazendo a ponte entre a empresa e os distribuidores
contratados), e outra responsdvel por tarefas administrativas como elaboragdo e revisdo de contratos,
producdo de apresentac¢des internas, controle de cadastros e solicita¢des de Due Diligence de terceiros
ao Compliance.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicdo de cotas

Os treinamentos sao continuos e condizentes a estrutura da companhia e seus principais nichos de
atuagdo, as caracteristicas dos produtos existentes ("em prateleira") e suas respectivas estratégias
de gestdo considerando as condi¢des macroeconémicas e os mercados que envolvem os principais fatores
de risco de cada produto, e ao posicionamento em rela¢do ao desenvolvimento de novos produtos e
servi¢os a serem ofertados.

d. Infraestrutura disponivel, contendo relagdo discriminada dos equipamentos, programas e servigos utilizados na distribuicdo

Estd a disposi¢do dos profissionais de distribuicdo, toda a infraestrutura da companhia, considerando

seu parque tecnolégico, o acesso as empresas de consultoria e agéncias de informa¢ao contratadas, e
aos comités de investimento periodicamente realizados.

e. Os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sistemas Bloomberg, Broadcast, Quantum, CRM (Pipedrive - préprio; e Sales Force - no distribuidor
contratado). As rotinas envolvem o relacionamento constante com clientes e potenciais clientes, com o
distribuidor terceirizado e forte interacdo com as areas do Grupo MAG, que podem implicar em
oportunidades de negécio através dos relacionamentos que envolvem a venda de seus produtos (como
exemplo, citamos o caso da venda os produtos de Previdéncia/Fundos de Pensdo, em que pode ser
oferecido o servi¢o de gestdo dos recursos referentes ao seu Ativo, por parte da MAG RV).

8.13. Fornecer outras informacgdes que a empresa julgue relevantes

Fale com a CVM
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Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica

CNPJ:

IAno de competéncia:

Nome do Administrador de Carteira: MONGERAL AEGON RENDA VARIAVEL LTDA.

37.995.213/0001-00

2. Histérico da Empresa

3 Re:u;\sl?;itl-;gganos 5. Resiliéncia Financeira || 6. Escopo das Atividades || 7. Grupo Econdmico || 8. Estrutura Operacional e Administrativa ’;

9. Remunerac¢do da Empresa

—9.1. Em relacdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-I, indicar as principais formas de remuneragdo que pratica: *

As principais formas de remunera¢do da MAG RV sdo: cobran¢a de taxa de administra¢do e de performance
de fundos de investimentos.

*campos de preenchimento obrigatério

a. Taxa com bases fixas:

R

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total aferida nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente

dos clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de: *

. Taxa de ingresso: d. Taxa de saida: e. Outras taxas: Total:

o0k b B [10000

b. Taxa de performance:

19.3. Fornecer outras informagdes que julgue relevantes:

Fale com a CVM
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Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 37.995.213/0001-00

Nome do Administrador de Carteira: MONGERAL AEGON RENDA VARIAVEL LTDA.

IAno de competéncia: 2025 v

10.1. Descrever a politica de sele¢do, contratagdo e supervisdo de prestadores de servigos *

A Politica de Sele¢do de Prestadores de Servigos visa o melhor interesse dos Fundos e a mitigagao de
potenciais conflitos de interesse, em especial nos casos em que haja ligacdo direta ou indireta entre
o contratado e demais prestadores de servigos ou investidores e foi preparada para assegurar e
garantir a continuidade do gerenciamento prudente e eficiente dos ativos, através da utilizagdo de
prestadores de servigos que garantam a qualidade do servigo prestado.

10.2. Descrever como os custos de transagao de valores mobilidrios sdo monitorados e minimizados *

0Os custos de transacdo de valores mobilidrios sdo controlados via sistema e busca o melhor
custo/beneficio dada as defini¢bes na Politica de Selecdo de Prestadores de Servig¢os no item Selecao
e Contratacdo de corretoras, transferindo para as carteiras dos fundos, quaisquer beneficios e/ou
vantagens auferidas em decorréncia da posi¢do de gestora.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos, viagens, etc *

A MAG RV pode realizar Soft Dollar, desde que os servicos prestados pela corretora: (i) forem
limitados a "pesquisa" e "corretagem;" (ii) constituirem um produto ou servi¢o que fornega
assisténcia legal e adequada ao gestor de investimento no cumprimento de suas responsabilidades de
tomada de decisdo de investimento (i.e., ndo para outros fins, tais como marketing); e (iii) sdo com
base em uma determinacdo de boa-fé que o valor das comissdes da conta cliente pagas seja razodvel a
luz do valor dos produtos ou servigos de pesquisa e corretagem prestados ao gestor de investimento.
Ressaltando que soft-dolar sdo aceitos somente se auxiliarem as decisdes de investimento, e,
principalmente que o Cédigo de Etica do Grupo MAG norteia as atitudes dos nossos profissionais.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negécios e recuperacao de desastres adotados *

A MAG RV revisa, e se necessario atualiza, anualmente seu Plano de Continuidade do Negdécio. Nele,
estdo descritas e organizadas as ag¢des que norteiam seus profissionais sobre como agir em situag¢des de
contingéncia e desastres que afetem a continuidade normal das suas operagdes. A gestora realiza testes
peridédicos do plano.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controles internos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras de valores mobiliarios *

A MAG RV segue, conforme descrito na Politica de Gerenciamento de Risco de Liquidez, as diretrizes
norteadas como melhores praticas pela Anbima.

0 processo de avaliacdo e gerenciamento de liquidez faz parte do processo de decisdo de investimento.
Sem prejuizo disto, a Area de Risco e Compliance possui a autonomia necessdria para questionar o
Diretor de Investimentos e os membros da Area de Gestdo em relacdo a eventuais riscos assumidos nas
operagdes das Classes. Adicionalmente, a Area de Risco e Compliance também é independente para
solicitar uma reunido extraordinaria com a Area de Gestdo, sempre que houver algum tema que demande a
sua avaliacdo, inclusive, mas ndo se limitando, na hipdtese de uma situag¢do excepcional de liquidez
e/ou na violac¢do de determinado soft limit ou hard limit. De acordo com suas caracteristicas
especificas, as Classes devem operar com montante suficiente da posicdo diaria em caixa ou ativos
extremamente liquidos. Adicionalmente, com o auxilio de ferramentas para auxiliar na gestdo do risco
de liquidez, conforme identificadas acima, bem como tendo amplo acesso a relatérios de andlise e dados
quantitativos publicados por diversas institui¢des (e.g., Bloomberg, ANBIMA, B3, BACEN etc.), sdo
gerados relatérios em periodicidade didria de exposi¢do ao risco de liquidez para cada Classe.

A liquidez de cada Classe serd auferida diariamente, de forma individual e consolidada. Com base nesta
informacao, a carteira das Classes sera ajustada para evitar um volume muito alto em posicgdes
iliquidas que comprometam a liquidez dos possiveis resgates.

A Area de Risco e Compliance também realiza um monitoramento apdés o fechamento dos mercados de cada
dia, a fim de apurar a consonancia dos investimentos de tais veiculos aos soft limits e hard limits
estabelecidos.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e controles internos para o cumprimento das normas especificas de que trata o inciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de cotas de

https://cvmweb.cvm.gov.br/'SWB/Sistemas/SCW/CPublica/FormRefAdmCart/ConsultaFormReferenciaAdmCarteiraPJ.aspx?PK_PARTIC=198658...

2. Histérico da Empresa 3 Rezuf:;i;?ganos 5. Resiliéncia Financeira || 6. Escopo das Atividades || 7. Grupo Econdmico || 8. Estrutura Operacional e Administrativa ’:
10. Regras, Procedimentos e Controles Internos *campos de preenchimento obrigatério
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fundos de investimento de que seja administrador ou gestor *

Para o cumprimento das normas de que trata o inciso I do art. 30, a Companhia aplica os procedimentos
e politicas envolvendo processos cadastrais e de KYC - Know Your Client; Prevencdo e Combate ao Crime
de Lavagem de Dinheiro e financiamento ao terrorismo; Suitability, além dos procedimentos
estabelecidos junto a institui¢do que atuar como administrador dos fundos distribuidos. A Politica de
Suitability da MAG RV estabelece os critérios e parametros para a verificacao da adequag¢do dos
produtos, servicos e operag¢des ao Perfil do Investidor, o "Perfil Suitability", considerando seus
objetivos de investimento,

sua situa¢do financeira, e seu grau de conhecimento e experiéncia necessarios para compreender os
riscos relacionados aos investimentos.

Sua estrutura segue as recomenda¢des da resolucao CVM n? 30 e dos Coédigos e Deliberag¢des publicados

A aplicacao dos procedimentos estabelecidos na Politica de Suitability da MAG RV respeita as
determina¢des legais, de acordo com a natureza dos Clientes / potenciais investidores, ou seja, as
Pessoas Fisicas e Juridicas, conforme a obrigatoriedade ou dispensa do dever de verifica¢do, descritos
na legisla¢do pertinente.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrugdo *

https://maginvestimentos.com.br/

Fale com a CVM
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Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 37.995.213/0001-00

Nome do Administrador de Carteira: MONGERAL AEGON RENDA VARIAVEL LTDA.

IAno de competéncia:

3. Recursos Humanos

2. Histérico da Empresa 4. Auditores 5. Resiliéncia Financeira || 6. Escopo das Atividades || 7. Grupo Econdmico || 8. Estrutura Operacional e Administrativa

m

11. Conti ngéncias *campos de preenchimento obrigatério

Importante: Nao é necessario avaliacdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser efetivamente devedor em caso de eventual condenagao.
11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sejam relevantes para seu patriménio
pessoal, incluindo:

a. Principais fatos *
N3ao ha nenhuma a¢do passiva relevante para os negbécios da empresa.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos *
N/A

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administragao de carteira de valores mobiliarios figure
no polo passivo e que afetem o seus negdécios ou sua reputacgdo profissional, incluindo:

a. Principais fatos *

N/A

b. Valores, bens ou direitos envolvidos *

N/A

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores:

N/A

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas no Gltimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que tenha
figurado no polo passivo, indicando: *

a. Principais fatos *

N/A

b. Valores, bens ou direitos envolvidos *

N/A

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o
diretor responsavel pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negécios ou sua reputacdo profissional, indicando: *

a. Principais fatos *

N/A

b. Valores, bens ou direitos envolvidos *
N/A
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Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 37.995.213/0001-00

Nome do Administrador de Carteira: MONGERAL AEGON RENDA VARIAVEL LTDA.

IAno de competéncia: 2025 v

3. Recursos Humanos

4. Auditores

2. Histérico da Empresa 5. Resiliéncia Financeira || 6. Escopo das Atividades || 7. Grupo Econdmico || 8. Estrutura Operacional e Administrativa

n

12. Declarag8es

Declaragdo do administrador, atestando *:

Declaragdes adicionais do administrador, atestando *:
Declaro que revi este Formulario de Referéncia.
Nada a declarar

Atesto que o conjunto de informag&es nele contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negécios, das politicas e das
praticas adotadas pela empresa.

Nada a declarar

Declaro que ndo sofri, nos ultimos 5 (cinco) anos, puni¢des decorrentes de processos administrativos relacionados a atividade sujeita ao controle e
fiscalizagdo da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC. Também declaro que ndo estou inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais
entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgdos.

Nada a declarar

Declaro que ndo fui condenado por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concusséo, peculato, lavagem de dinheiro ou ocultagdo de bens,
direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as rela¢gdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema

financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipdtese de reabilitacdo.

Nada a declarar

Declaro que ndo estou impedido de administrar meus bens ou deles dispor em razéo de decisdo judicial e administrativa.
Nada a declarar

Declaro que ndo estou incluido em cadastro de servigos de protecdo ao crédito.
Nada a declarar

Declaro que néo estou incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado.
Nada a declarar

Declaro que ndo tenho titulos contra mim levados a protesto.
Nada a declarar
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